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(Breve texto en el que se especifica el objeto del que va a tratar el informe obligatorio, la estructura, las secciones o capítulos de que consta y las principales conclusiones.) 








[bookmark: _Toc151645876]Evaluación Fiscal de la Temática del Informe Obligatorio 

[bookmark: _Toc148445823][bookmark: _Toc148445996][bookmark: _Toc148446030][bookmark: _Toc148446078][bookmark: _Toc148448153][bookmark: _Toc148450168][bookmark: _Toc148450668][bookmark: _Toc148445824][bookmark: _Toc148445997][bookmark: _Toc148446031][bookmark: _Toc148446079][bookmark: _Toc148448154][bookmark: _Toc148450169][bookmark: _Toc148450669][bookmark: _Toc148445825][bookmark: _Toc148445998][bookmark: _Toc148446032][bookmark: _Toc148446080][bookmark: _Toc148448155][bookmark: _Toc148450170][bookmark: _Toc148450670][bookmark: _Toc148445826][bookmark: _Toc148445999][bookmark: _Toc148446033][bookmark: _Toc148446081][bookmark: _Toc148448156][bookmark: _Toc148450171][bookmark: _Toc148450671][bookmark: _Toc148445827][bookmark: _Toc148446000][bookmark: _Toc148446034][bookmark: _Toc148446082][bookmark: _Toc148448157][bookmark: _Toc148450172][bookmark: _Toc148450672][bookmark: _Toc148445828][bookmark: _Toc148446001][bookmark: _Toc148446035][bookmark: _Toc148446083][bookmark: _Toc148448158][bookmark: _Toc148450173][bookmark: _Toc148450673][bookmark: _Toc148445829][bookmark: _Toc148446002][bookmark: _Toc148446036][bookmark: _Toc148446084][bookmark: _Toc148448159][bookmark: _Toc148450174][bookmark: _Toc148450674][bookmark: _Toc148445830][bookmark: _Toc148446003][bookmark: _Toc148446037][bookmark: _Toc148446085][bookmark: _Toc148448160][bookmark: _Toc148450175][bookmark: _Toc148450675][bookmark: _Toc148445831][bookmark: _Toc148446004][bookmark: _Toc148446038][bookmark: _Toc148446086][bookmark: _Toc148448161][bookmark: _Toc148450176][bookmark: _Toc148450676][bookmark: _Toc148445832][bookmark: _Toc148446005][bookmark: _Toc148446039][bookmark: _Toc148446087][bookmark: _Toc148448162][bookmark: _Toc148450177][bookmark: _Toc148450677][bookmark: _Toc148445833][bookmark: _Toc148446006][bookmark: _Toc148446040][bookmark: _Toc148446088][bookmark: _Toc148448163][bookmark: _Toc148450178][bookmark: _Toc148450678][bookmark: _Toc148445834][bookmark: _Toc148446007][bookmark: _Toc148446041][bookmark: _Toc148446089][bookmark: _Toc148448164][bookmark: _Toc148450179][bookmark: _Toc148450679][bookmark: _Toc151645877]Metodología.
(Define los procedimientos técnicos en forma ordenada para el levantamiento de la información, el tratamiento y el análisis sistemático de la misma).
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[bookmark: _Hlk156310108]Delimitar las áreas que harán parte del tema a abordar en el informe, informe obligatorio o estudio. Para los informes obligatorios, se refiere a la muestra en términos porcentuales sobre las áreas de estudio y las entidades (sujetos de vigilancia y control fiscal).
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En el trabajo de consolidación se presentaron las siguientes limitaciones que afectaron el alcance del informe. (Describir las limitaciones si las hubo; en caso contrario, el presente párrafo debe hacer expresa alusión de que no hubo limitaciones en el alcance).
[bookmark: _Toc151645880]Concepto (Si lo requiere)
La Contraloría de Bogotá como resultado de la consolidación y análisis realizada a los resultados del proceso auditor, conceptúa que …

Es importante tener en cuenta los resultados de las auditorías adelantadas, la Contraloría de Bogotá D.C. sobre la temática del informe obligatorio, frente a los principios de la gestión fiscal. 
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[bookmark: _Toc151645881]Cuerpo del Informe

Corresponde a la estructura aprobada en Mesa de Trabajo, que desarrolla cada uno de los objetivos específicos.
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El principal propósito de esta sección del informe es proporcionar respuestas claras (conclusiones) sobre los resultados de la evaluación realizada del Distrito, el cumplimiento de los principios de la gestión fiscal y en las posibles acciones de mejora.
Las conclusiones deben resultar de manera lógica de las observaciones, los problemas de desempeño o debilidades y sus causas y efectos.

[bookmark: _Toc151645883]Referencias 

Fuentes de información consultadas para su realización, presentadas en orden alfabético. 
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Si se presentan en desarrollo del informe obligatorio. (Cuando aplique).
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